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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TRIVI ANDREA 

Indirizzo  VIA BONOMELLI, 3   28100 NOVARA 

Telefono  0321/397694 

Fax  0321/397694 

E-mail  andrea.trivi@studiotrivi.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  13 OTTOBRE 1967 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Cremonesi & Associati  Viale Italia, 21  28010 Caltignaga  

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico  

• Tipo di impiego  Co-Titolare  

• Principali mansioni e responsabilità    

 

• Date (da – a)  Dal 2000  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Btecno S.r.l.  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza e formazione  

• Tipo di impiego  Amministratore Unico  

• Principali mansioni e responsabilità    

 

• Date (da – a)  Dal 1995  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Arch. Trivi    

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico  

• Tipo di impiego  Titolare  

• Principali mansioni e responsabilità    

 

• Date (da – a)  Nel 1990   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Geom. Giancarlo Cremonesi e Studio Tecnico Associato CG, Via F.lli Rosselli  
Novara 

 

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico  

• Tipo di impiego  Collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile settore Prevenzione Incendi e sicurezza sul lavoro  
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• Date (da – a)  Nel 1988   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Associato CG, Via F.lli Rosselli  Novara  

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico  

• Tipo di impiego  Collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Disegnatore strutture civili e consulenza nella progettazione  

 

• Date (da – a)  Nel 1986   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Geom. Giancarlo Cremonesi, Via F.lli Rosselli  Novara  

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico  

• Tipo di impiego  Collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di progettazione  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Nel 1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto “P.L. Nervi” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di maturità 60/60 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Nel 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Militare Alpina Aosta 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie militari – esperto tiri Mortai 

• Qualifica conseguita  Sottotenente di complemento  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Nel 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Titolo Tesi: Prevenzione incendi in un centro commerciale 

• Qualifica conseguita  Laurea in Architettura con votazione 90/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  Nel 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano, facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione incendi e difesa civile 

• Qualifica conseguita  Assistente – cultore della materia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Politecnico di Milano 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato  

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo degli Architetti delle Province di Novara e V.C.O. al n. 802 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Nel 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Architetti-Ingegneri  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di 120 ore previsto dal D.Lgs. 494/96 

• Qualifica conseguita  Responsabile sicurezza nei cantiere 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Nel 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Architetti-Ingegneri 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Legge 818/84 e D.M. 25/03/85 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’elenco del Ministero degli Interni dei Professionisti abilitati 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Nel 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Edile Novarese 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 D.Lgs 242/96 

• Qualifica conseguita  RSPP 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  Nel 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fondazione Ordine Ingegneri Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 D.M. 09/03/07 

• Qualifica conseguita  Esperto Fire Engineering 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  dal 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Architetti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 D.Lgs. 81/08 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento RSPP – CSP/CSE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Mi occupo di formazione e coordino uno studio tecnico ed una società di consulenza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordino e amministro persone, gestisco progetti, bilanci ed attività di organizzazione del lavoro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo Pc con i programmi abituali quali: 

word, excel, power point, CAD, ArchiCAD 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  A - B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

   

 

 

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 

  

 


